Instrukcja drayny harcerskiej, starszoharcerskiegdrowniczej i wielopoziomowej 1
- zahcznik do uchwaly Gtéwnej Kwatery ZHP nr 43/2003drda 27 lutego 2003 r.

Instrukcja dru zyny
harcerskiej, starszoharcerskiej, vedrowniczej i wielopoziomowe;j

*? - zahcznik do

uchwaty Gtéwnej Kwatery ZHP nr 43/2003
z dnia 27 lutego 2003 r.

Postanowienia ogodlne

1.Podstawy prawne dziatania dyay okrela § 30 Statutu ZHP, stanayly, ze rozpoczcie dziatalndci
podstawowej jednostki organizacyjnej ZHP wymagadzgetasciwego komendanta hufca. W szczegdlnie
uzasadnionych wypadkach utworzenie podstawowepg#norganizacyjnej ma nasipic takze za zgod
komendanta chagwi albo Naczelnika ZHP.

2.Postanowienia niniejszej instrukcji, w ktérychwaoo harcerzu, harcerzu starszymgdvowniku, instruktorze,
druzynowym, stosuje gsiodpowiednio do harcerki, harcerki starszejdmwniczki, instruktorki i draynowe;j.
3.Jeeli w niniejszej instrukcji jest mowa o dtynie, naley przez to rozumiedruzyneg harcersk, starszoharcergk
wedrownicz lub wielopoziomow. W druzynie wielopoziomowej dziatajmate grupy (np. széstki, zaply, patrole)
Z co najmniej dwéch grup metodycznych.

Rozpoczcie dziatalngci druzyny

4.Warunkami utworzenia dzyny prébnej s:

1)uzyskanie zgody wiaiwego komendanta;

2)spetnienie przez dzynowego warunkow okéonych w pkt. 11;

3)zatwierdzenie we wégiwej komendzie planu pracy drgny na okres probny.

5.Po spehieniu powgzych wymaga wiasciwy komendant zatwierdza dtyne na okres prébny oraz mianuje
druzynowego i opiekuna (& druzynowy nie jest petnoletni). W okresie prébnym dma postuguje ginazwg
zawierajica okreslenie “prébna”.

6.0kres prébny trwa od 2 do 6 migsy.

7.Warunkiem pozytywnego zamkugia okresu prébnego jest:

1)praca zgodna z odpowiedmhetodylk,

2)wlasna obrgdowasc;

3)pozytywna ocena realizacji planu pracy okresipego;

4)osikgniccie liczebndci minimum 16 cztonkdw drtyny (w szczegdlnych wypadkach komenda hufcaeno
obnizy¢ te liczle do 12); w wypadku drtyny wedrowniczej — 9 cztonkéw deéyny;

5)w wypadku drayny wedrowniczej — przedstawienie vitawej komendzie konstytucji deyny.

8.Po zamkniciu okresu prébnego z wynikiem pozytywnym:

1)wiasciwa komenda nadaje drynie numer oraz, na jej wniosek, sgonada jej nazw;

2)wiasciwa komenda me przyzna druzynie prawo posiadania imienia i sztandaru; trybypnawania nazwy,
imienia i sztandaru okék odkbna instrukcja;

3)czionkowie drayny mog; sktad& Przyrzeczenie Harcerskie;

4)druzyna ma prawo tywania pieczci zarejestrowanych we wiaiwej komendzie;

5)druzyna ma prawo organizowania obozéw i zimowisk.

9.Rozpoczcie i zamkngcie okresu probnego, zatwierdzeniezmy, mianowanie driynowego

i opiekuna ogtaszane jest w rozkazie sgtevego komendanta.

10.0soby do lat 16 magaleze¢ do drizyny za pisema zgody rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

Funkcyjni dru zyny

11.Druzynowym mae by tylko instruktor ZHP lub cztonek ZHP w wieku cojmaiej 16 lat, po ukaczeniu kursu
druzynowych i przygotowany do pracy odpowiegimetodyk, ktéry ztazyt pisemne zobowizanie do prowadzenia
druzyny. Jéli druzynowy nie jest petnoletni, wiaiwy komendant wyznacza petnoletniego opiekunayksétada
pisemne zobowgzanie do petnienia tej funkciji.

12.Druzynowy:

1)kieruje prag druzyny zgodnie z obowzujagcymi przepisami wewgtrznymi ZHP oraz innymi przepisami prawa;
2)odpowiada za bezpieamwo i zdrowie cztonkow deyny;

3)odpowiada za opracowanie i realizggoianu pracy dreyny;

4)odpowiada za prowadzenie dokumentacjizgny;
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5)odpowiada za gospodaréruzyny;

6)odpowiada za terminowe i rzetelne przeprowadzsepiru harcerskiego w drynie,

7)przygotowuje naspce na funkcg druzynowego;

8)wspotpracuje z rodzicami cztonkow dymy i srodowiskiem dziatania deyny;

9)podnosi swoje umigjnosci i wiedz metodyczy;

10)bierze czynny udziat w dziataniach hufca;

11)uzyskuje wsparcie programowo-metodyczne Zeiteej komendy;

12)reprezentuje diyng;

13)wydaje rozkazy;

14)przyjmuje i zwalnia cztonkéw deyny;

15)dopuszcza do ztenia Przyrzeczenia Harcerskiego;

16)przyjmuje Przyrzeczenie Harcerskie slijgst instruktorem ZHP.

13.Druzynowemu w prowadzeniu dryny pomaga co najmniej jeden przyboczny, mianowaziazem przez
druizynowego. W driaynach koedukacyjnych przynajmniej jeden przybogzowinien by innej pici niz
druzynowy.

14.Zastpami kieruf przygotowani do funkcji zagbowi, mianowani rozkazem przez dymowego. W draynie
wedrowniczej prag zastpow wedrowniczych lub patroli zadaniowych koordyawyedrownicy powotani przez te
zespoly, a mianowani rozkazem przezzgnowego.

15.Druzynowy maze powotd innych funkcyjnych (np. kronikarz, skarbnik, kwatestrz).

16.0piekun drayny:

1)odpowiada za bezpieadmdwo i zdrowie cztonkow diyny;

2)odpowiada za gospodardruzyny;

3)czuwa nad prawidtowigia dziataa wychowawczych driynowego.

System pracy druzyny

17.Druzyna harcerska pracuje zgodnie z metadyéircersl, druzyna starszoharcerska — metoglgkarszoharcergk
a drizyna wedrownicza — metodykwedrownicz. W druzynie wielopoziomowej driynowy stosuje metodyki
odpowiednie do wieku cztonkéw diyny.

18.Druzynowy planuje i prowadzi dziataléé wychowawcz uwzgkdniajac zasady zawarte w Prawie i
Przyrzeczeniu Harcerskim, oczekiwania czlonkéwzgny, rodzicéw isrodowiska dziatania oraz propozycje
programowe ZHP.

19.Druzyna dba o stworzenieggju wychowawczego przez wspoétpgacjednostkami zrzeszgymi cztonkéw ZHP
z pozostatych grup metodycznych.

20.Drwzyna harcerska i starszoharcerska sktagla sb najmniej dwéch zagiéw. Zas¢p zrzesza od 5 do 12
cztonkéw druyny. W druzynach koedukacyjnych praguzastpy zenskie i neskie.

21.Drwyna wedrownicza pracuje systemem zgsiw wedrowniczych lub systemem patroli zadaniowych albo
obydwoma systemami réwnolegle. Zgstrzesza od 4 do 7edrownikow,

a patrol zadaniowy liczbwedrownikéw koniecza do realizacji okrdonego zadania.

22.Zbiérki drizyny oraz samodzielne zbiérki zegbw odbywag si¢ regularnie.

23.Druzyna, réwnig w okresie prébnym, zbiera sktadki cztonkowskiezgkazuje odpowiedaich cz$¢ do
wiasciwej komendy.

24.Przy draynie mae dziatg Koto Przyjaciot Harcerstwa.

25.Dziatalndg¢ finansowo-gospodargiruzyny reguluj odrebne instrukcje ZHP.

26.Nadzér nad dziataldoig druzyny sprawuje wigciwa komenda. Driyna podlega tate kontroli odpowiedniej
komisji rewizyjnej.

System kierowania w drizynie

27.Dziatalngcia druzyny kieruje:

druzyny harcerskiej — dritynowy przy pomocy rady deyny;

druzyny starszoharcerskiej — dignowy przy wspétudziale rady diyny;

druzyny wedrowniczej — rada deyny pod przewodnictwem diynowego.

28.W sktad rady drtyny harcerskiej i starszoharcerskiej wchpdeuzynowy, przyboczni, zagpowi oraz inni
cztonkowie drayny — zgodnie z przgfymi w druzynie ustaleniami. W pracach rady dyay uczestniczy z glosem
doradczym opiekun deyny. Kompetencje i sposéb pracy radydmy okrela druzynowy uwzgbdniajac wiek i
dojrzata¢ cztonkow druyny.
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29.Sktad, kompetencje oraz sposob pracy radgytguwedrowniczej okréla konstytucja driyny, ktér zatwierdza
cata druyna.
30.Wane decyzje driynowego oraz uchwaty rady dryny druzynowy ogtasza rozkazem.

Dokumentacja druzyny

31.Drwzyna prowadzi i przechowuje naptijagca dokumentagj pracy wychowawczo-organizacyjnej:
1)ksiagzke pracy wraz z rejestrem cztonkéw i pisemnymi zgodardzicow na przynalenos¢ do drizyny;
2)plan pracy przedstawiony we tiwej komendzie;

3)rozkazy draynowego;

4)teczke korespondenciji dewyny;

5)dokumentagj pracy zas{pow;

6)dokumentagj finansowo-gospodargz rejestrem sktadek cztonkowskich;

7)druzyna wedrownicza —  konstytugjdruzyny przedstawiomnwe wiaciwej komendzie.

Zakonczenie dziatalndci druzyny

32.W przypadku dziatalrici niezgodnej z celami, zasadami i regulaminami Ziffetody harcersk wtasciwa
komenda mge:

1)wyznaczy okres do 3 miescy na doprowadzenie dziagtaruzyny do petnej zgodrigi z przepisami ZHP;
2)zwolni¢ z petnionej funkcji driaynowego, mianujc jednoczénie nowego;

3)rozwigzat druzyne.

33.Druwzynowemu przystuguje prawo do odwotaniaad decyzji o zwolnieniu z funkcji lub rozgdaniu drayny w
ciggu 14 dni od daty powiadomienia dymowego o tej decyzji.

34.W razie rozwgzania drayny, réwniez prébnej, wkaciwy komendant ma obowzek zaproponowsjej cztonkom
przydziat do innej drgyny.

35.Maptek i dokumentacja rozgzanej drayny s3 przejmowane przez Weiwg komend. W wypadku driayn
dziatapcych w szczepach lub zygdkach drayn maptek jest przejmowany przez szczep lubgzek driyn.

Uchwata nr 43/2003
Glownej Kwatery ZHP z dnia 27 lutego 2003 r.
“p w sprawie zatwierdzenia instrukcji gromady zuchowr@iz drayny harcerskiej,
starszoharcerskiej,asirowniczej i wielopoziomowej

§1
Na podstawie § 30 pkt 5 Statutu ZHP Gléwna Kwai® uchwala nagpujace instrukcje:
- gromady zuchowej
- druzyny harcerskiej, starszoharcerskiegdnowniczej i wielopoziomowej.

§2
Instrukcje wchodg w zycie z dniem 1 wrzaia 2003 r. z wyczeniem zapiséw dotygeych przygotowania
druzynowego do petnienia funkgji, o ktérych mowa w paiekl1 obu instrukcji. Zapisy te wchagw zycie z dniem
1 stycznia 2005 r.

§3
Instrukcje stanowgi zalcznik do niniejszej uchwaty.
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